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Bergstadt

ERZGEBIRGE Brand-Erbisdorf

Stellenausschreibung

Die Stadtverwaltung Brand-Erbisdorf sucht zum frithestmoglichen Zeitpunkt eine engagierte
Personlichkeit fir die

Sachbearbeitung im Fachbereich Bauwesen -
(Aufgabengebiet Hochbau)

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

die eigenstandige Begleitung der Instandhaltung und Modernisierung des Immobilienbestan-
des im Eigentum der Stadt Brand-Erbisdorf

die fachliche Begleitung von BaumalRnahmen als Vertreter des Bauherrn

die Erarbeitung von Aufgabenstellungen fiir Planungsleistungen und fachliche Begleitung von
Planungs- und ProjektmaRnahmen

Tatigkeiten in den Bereichen Planung, Ausschreibung und Vergabe

Planung von Reparatur- und WertverbesserungsmaBnahmen

Fiir diese Tatigkeit erwarten wir von lhnen:

eine abgeschlossene technische Ausbildung bzw. vergleichbare Qualifikation

Kenntnisse auf dem Gebiet der 6ffentlichen Verwaltung, der 6ffentlichen Bauverwaltung und
auf den Gebieten Ausschreibungen, Vergabe von Leistungen, Leistungsbeschreibungen im
Bauwesen, Bauherrenvertretung und Instandhaltungsmanagement

selbststandig organisiertes und eigenverantwortliches Arbeiten, schnelle Auffassungsgabe
Analysefahigkeit, strukturiertes Vorgehen, Kreativitat und Gewissenhaftigkeit

Eigeninitiative, Kommunikations- Verhandlungsgeschick, Entscheidungskraft

sicherer Umgang mit zeitgemaRen Informations- und Kommunikationstechniken d. h. fundier-
te EDV-Anwenderkenntnisse in allen gdngigen MS-Office-Programmen

hervorragende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Mobilitat, Fahrerlaubnis Klasse B

Fortbildungsbereitschaft

Wir bieten lhnen:

eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe mit vielfaltigen Gestaltungsmoglichkeiten
einen zukunftssicheren Arbeitsplatz auf einer unbefristeten Vollzeitstelle (derzeit 39 Wochen-
stunden); Teilzeitarbeit ist moglich

leistungsgerechte Verglitung nach dem TV6D-VKA entsprechend lhrer Qualifikation und Be-
rufserfahrung

leistungsorientierte Verglitung gemaR § 18 TVAD und Jahressonderzahlung

betriebliche Zusatzversorgung sowie tariflibliche Zusatzleistungen
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e bei Bedarf sind wir gern bei der Wohnungssuche behilflich

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, dann senden Sie lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen in
einem verschlossenen Briefumschlag mit der Aufschrift ,Bewerbung SB Hochbau“ bitte nur auf dem
Postweg bis 30.03.2025 an die Stadtverwaltung Brand-Erbisdorf, Personalabteilung - Frau Schubert,
Markt 1, 09618 Brand-Erbisdorf.

Diese Verfahrensweise ist aus wichtigem Grund zwingend vorgeschrieben. Bewerbungen per E-Mail
werden nicht bertlicksichtigt. Fiir eventuelle Riickfragen steht lhnen Frau Schubert unter der Rufnum-
mer 037322 - 32 230 gern zur Verfligung.

Bitte reichen Sie keine Originale ein, da keine Riicksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt.
Diese werden nach Abschluss des Verfahrens datenschutzkonform vernichtet.
Alle Kosten, die lhnen im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Hinweis zum Datenschutz:

Mit Ihrer Bewerbung erkléren Sie sich einverstanden, dass lhre persdnlichen Daten zweckgebunden fiir dieses Bewerbungs-
verfahren gespeichert und verarbeitet werden. Eine Weitergabe dieser Daten erfolgt nicht. Die Léschung der Daten erfolgt
grundsatzlich drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens, sofern keine gesetzlichen Bestimmungen dem entge-
genstehen, die eine weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisfiihrung erforderlich machen oder Sie selbst einer lange-
ren Speicherung ausdriicklich zugestimmt bzw. diese gewlinscht haben.

Sollten Sie Fragen zur Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer personenbezogenen Daten haben, oder in Fallen von
Auskiinften, Berichtigung oder Loschung von Daten, sowie Widerruf erteilter Einwilligungen, wenden Sie sich bitte tiber
datenschutz@kosytec.de an den stadtischen Datenschutzbeauftragten.

Dr. Martin Antonow
Oberbiirgermeister
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